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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

INTRODUCCION

El trabajador se ve rodeado de una serie de riesgos Los riesgos en el trabajo pueden ser de diversos tipos:
que si no se conocen o no estan estudiados y evaluados, pueden
desencadenar en una alteracion a la salud; propiciada por un
accidente de trabajo, una enfermedad profesional, o una enfer-
medad comn derivada de las condiciones de trabajo.

e Riesgos fisicos: Su origen esta en los distintos elementos del entorno de
los lugares de trabajo. La humedad, el calor, el frio, el ruido... pueden pro-
ducir dafios a los trabajadores.

 Riesgos quimicos: Son aquellos cuyo origen esté en la presencia y ma-
Todos los trabajadores, sin excepcién, estan en mayor o menor nipulacién de agentes quimicos, los cuales pueden producir alergias, asfi-
medida expuestos a los riesgos. La forma de evitarlos es ac- xias, etcétera.
tuando sobre los mismos. Para ello, es necesario conocer cuales
son los diferentes tipos de riesgos que nos podemos encontrar
en los lugares de trabajo, para después hacerlos frente con la
implantacion de medidas preventivas lo que incluye la formacion e Riesgo de altura: Se da cuando las personas trabajan en zonas altas, ga-
necesaria adaptada a cada ocupacion. lerfas o pozos profundos

¢ Riesgos mecanicos: Son los que se producen por el uso de maquinas,
dtiles, o herramientas, produciendo cortes, quemaduras, golpes, etc.

¢ Riesgos por gas: Se dan cuando las personas trabajan manipulando gases
o cerca de fuentes de gas.

e Riesgo de origen eléctrico: Se produce cuando las personas trabajan
cON méaquinas o aparatos eléctricos.

¢ Riesgo de incendio: Se produce al trabajar en ambientes con materiales
y elementos inflamables.

¢ Riesgos de elevacion: Aparece al trabajar con equipos de elevacion o
transporte.

* Riesgos de caracter psicolagico: Es todo aquel que se produce por ex-
ceso de trabajo, un clima social negativo..., pudiendo provocar una depre-
sion, fatiga profesional, etcétera.

¢ Riesgos hiolégicos: Se pueden dar cuando se trabaja con agentes infec-
€i0sos.
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

Pero ademds, existen muchas mas medidas que se pueden apli-
car y que son el resultado de la implantacién de una cultura preventiva en
las empresas. Entre las actitudes preventivas que los propios trabajadores
podemos tomar, destacan:

e No subestimar ni ignorar la probabilidad de que ocurra un ac-
cidente, ni siquiera cuando existan pocos riesgos.

e Nunca se debe asumir un riesgo, aunque sea leve, para lograr
beneficios en el trabajo. Por ejemplo, no usar un equipo de
proteccién para tardar menos tiempo en realizar un trabajo, o
por comodidad.

e Se debe evitar el exceso de confianza y jamds se debe permitir
que nadie se ponga a prueba por afan de notoriedad, por frus-
tracion, etcétera.

e No debe primar la seguridad individual sobre la colectiva.

e |ntentar eliminar los riesgos, y si ello no es posible, tratar de
reducirlos al maximo con unas medidas de proteccién adecua-
das.

e Si se impone una conducta preventiva, se invierte en la salud
de los trabajadores, ademas de mejorarse las condiciones de
trabajo. Con lo que todos ganan, la empresa, por un lado, me-
jorara su produccion, con lo que aumentaran sus beneficios, y
los empleados v los trabajadores en sus condiciones de tra-
bajo, productividad, y en su salud, en definitiva.

e Al final de todo el proceso serd necesario realizar un proceso
de formacién y gestion en la prevencién de riesgos laborales.

AGM
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Por Gltimo si los riesgos no pueden ser evitados se usaran los
Equipos de Prevencion Individual. El uso de epi's es una medida de prevencion
de caracter excepcional a la que se debe recurrir cuando los riesgos no se
puedan evitar o limitar suficientemente por medios técnicos de proteccion
colectiva, 0 mediante medidas, métodos o procedimientos de trabajo ade-
cuados. Al elegir un epi se deberéa considerar que éste sea eficaz frente a los
riesgos que ha de proteger sin introducir otros nuevos.

A continuacién se presenta un cuadro en el que aparecen los diferentes pues-
tos de trabajo habituales en artes graficas, con sus riesgos especificos, el
tipo de formacién a recibir y los epi's que se tienen que usar como medida
excepcional.



MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

1 Gerentes, Directivos y Personal de oficina

@O0®0000

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

| PUESTO DE TRABAJO!| Director / Gerente

Responsabilidad méxima del funcionamiento de la empresa:
Gestion, coordinacion y toma de decisiones sobre todas las
actividades desarrolladas en la empresa.

PUESTO DE TRABAJO

Jefes de administracion, compras, oficina técnica,
calidad y produccion y RRHH

Responsables maximos de:

¥ Las areas de finanzas, administracion y contabilidad de la
empresa: elaboracién de la informacién econémica, esta-
blecimiento de las estrategias de la empresa.

*» Coordinar las necesidades del mercado con las de produc-
cion. Dar servicio al cliente.

* Ser responsable del desarrollo y aplicacién del sistema y
normas de calidad aplicables a las materias primas, a los
semielaborados y a los productos acabados. Escoger, adap-
tary publicar los estandares de calidad.

*» Sobre el funcionamiento del érea productiva de la empresa
y el cumplimiento de los objetivos y politicas establecidas.

¥ Las politicas de la empresa con referencia a la contratacion

sarrollo de los niveles del personal, asi como también se
encarga, directa o indirectamente de los servicios sociales,
de las relaciones laborales, los planes de formacién, etc.

de personal, salarios, seguridad y salud, y valoracion y de -

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

* Incendios. Factor de inicio y evacuacion. Co-
nocimiento de los planes de emergencia.

* Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas de personal al mismo nivel.

* Cafdas del personal a distinto nivel.

* Caida de objetos por desplome.

*» Choques contra objetos inmdviles.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.
*» Pisadas sobre objetos.

» Estrés.

* Exposicién a contaminantes bioldgicos.
* Fatiga visual.

*» Carga fisica estética. Permanencia sentado y
espacio en la mesa.

*» Accidentes in itinere.
*» Riesgos ergonémicos.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo Il.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Madulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Médulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

En caso de acudir al taller
deberdn usar los siguientes
EPIS:

¥ Calzado de proteccion.

*» Orejeras o tapones
auditivos.
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

Continuacion

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

‘ PUESTO DE TRABAJO

‘ Jefes de taller, planificacion...

*» Responsable del funcionamiento del 4rea de produccion:
Efectuar el seguimiento y control de las distintas 6rdenes
de fabricacion.

¥ Asignar los trabajos recibidos al Departamento de Pro-
duccion a cada una de las maquinas y/u operaciones de
las dreas de produccion teniendo en cuenta los tiempos
necesarios, las maquinas disponibles, los plazos de en-
trega y, en general, aquellos aspectos que contribuyen a
una mejor productividad.

PUESTO DE TRABAJO

Personal dependiente de administracion, compras,
presupuestos, cuyas labores son principalmente de
oficina

Responsables maximos de todas las actividades de ventas
de la empresa y en su caso de promocién.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

* Incendios. Factor de inicio y evacuacidn. Co-
nocimiento de los planes de emergencia.

* Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas de personal al mismo nivel.

* Cafdas del personal a distinto nivel.

* Caida de objetos por desplome.

*» Choques contra objetos inmdviles.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.
*» Pisadas sobre objetos.

» Estrés.

* Exposicién a contaminantes bioldgicos.
* Fatiga visual.

*» Carga fisica estética. Permanencia sentado y
espacio en la mesa.

*» Accidentes in itinere.

*»Riesgos ergondmicos.Trabajos relacionados
con administracién contabilidad, presupues-
tos, facturacion, archivar, organizacion...

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo Il.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Madulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Médulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

En caso de acudir al taller
deberdn usar los siguientes
EPIS:

% Calzado de proteccion.

*» Orejeras o tapones
auditivos.
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2 Comerciales

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0@0000

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

‘ PUESTO DE TRABAJO H Director Comercial

*» Contactos eléctricos directos.

*» Contactos eléctricos indirectos.

PUESTO DE TRABAJO!| Comerciales

Captacion de trabajos; Obtener nuevos clientes; mantener
los clientes existentes; presentacion de presupuestos a los
clientes; Seguimiento de la situacién de los trabajos; resol-
ver cualquier duda o problema existente de entre el cliente
y la empresa.

*» Incendios. Factor de inicio y evacuacion. Co-
nocimiento de los planes de emergencia.

* Ruido.

¥ Explosiones.

*» Cafdas del personal al mismo y distinto nivel.
* Caida de objetos por desplome.

*» Choques contra objetos inmdviles.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.
*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Accidentes de tréfico.

*» Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

*» Exposicién a contaminantes biolégicos.

* Fatiga visual.

*» Carga fisica estética. Permanencia sentado y
espacio en la mesa.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo Il.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Madulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Médulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

En caso de acudir al taller
deberdn usar los siguientes
EPIS:

¥ Calzado de proteccion.

*» Orejeras o tapones
auditivos.

A pesar
de no ser EPIS como tal:
% Extintor en el coche

y botiquin.
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3 Preimpresioén

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

‘ PUESTO DE TRABAJO H Jefe de equipo o linea

Gestiona y dirige el trabajo de los oficiales de su equipo.
También ejercerd, funciones de control y orientacidn, res-
pecto de la aplicacién al trabajo efectivo de su equipo, de
los sistemas de calidad, PRL, mantenimiento de maquina-
ria, tutela de formacién, medidas ambientales, etcétera.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.
Conocimiento de los planes de emergencia.

* Ruido.

* Explosiones.

* Caidas del personal al mismo y distinto nivel.
*» Caida de objetos por desplome.

*» Choques contra objetos inmdviles.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.
*» Pisadas sobre objetos.

*» Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos.

* Estrés.

¥ Exposicion a contaminantes biolégicos.

*» Exposicidn a agentes fisicos (en el caso de in-
soladoras).

* Fatiga visual.

*»Riesgos quimicos: disolventes, reveladores.

*» Golpes/cortes con elementos moéviles de la
maquina.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

* Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobre esfuerzos.

*» Riesgos eléctricos.

*» Contactos térmicos.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo Il.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Madulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Médulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios

+ Accion
informativa complementaria.

En caso
de acudir al taller™:

% Calzado de proteccion.

* Orejeras o tapones
auditivos.

¥ Guantes para posibles
contactos térmicos.

1 Una vez en taller en funcion de los riesgos a los que se vea expuesto es posible que necesite:
gafas y guantes de proteccion para el uso de productos quimicos asi como mascarilla con filtrantes.
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

Continuacion

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

‘ PUESTO DE TRABAJO

Oficial Cualificado
y Oficial Especialista de Preimpresion

Conociendo la tecnologia de la preimpresion, ejecuta con
responsabilidad plena las funciones propias de su pueblo.
Se incluyen las tareas propias de un oficial de 1° 0 2* hue-
cograbador, galvanoplasta, trazador-montador, pasador de
offset, tirador de pruebas offset, grabador quimico, troque-
lador, vulcanizador, pulidor, esmaltador, confeccionador de
clisés o pantallas, y montador flexogréfico.

PUESTO DE TRABAJO/ Oficial de Preimpresion

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor
nivel profesional. Estas tareas son las propias de un oficial
de 3° trazador-montador, pulidor, confeccionador de pantallas
o clisés.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.
Conocimiento de los planes de emergencia.

* Ruido.

* Explosiones.

* Caidas del personal al mismo y distinto nivel.
*» Caida de objetos por desplome.

*» Choques contra objetos inmdviles.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.
*» Pisadas sobre objetos.

*» Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos.

* Estrés.

¥ Exposicion a contaminantes biolégicos.

*» Exposicidn a agentes fisicos (en el caso de in-
soladoras).

* Fatiga visual.

*»Riesgos quimicos: disolventes, reveladores.

*» Golpes/cortes con elementos moéviles de la
maquina.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

* Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobre esfuerzos.

*» Riesgos eléctricos.

*» Contactos térmicos.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo II.- Riesgos generales y
su prevencion.

Madulo Ill.- Los riesgos especifi-
cos inherentes al puesto de trabajo
y su prevencion.

Maédulo IV.- Las medidas de emer-
gencia.

Médulo V.- Primeros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

En el caso
de acudir al taller®

* Calzado de proteccion.

* Guantes para posibles
contactos térmicos y
eléctricos.

2 En el caso de preimpresion mecanica también serdn necesarios gafas y guantes de proteccion para
quimicos, tapones auditivos y mascarillas con filtrantes.
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4 Impresion

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

4.1 Impresién Offset

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

' PUESTO DE TRABAJO |

‘ Jefe de equipo / Responsable de linea

Gestiona v dirige el trabajo de los oficiales de su equipo.
También ejercerd, funciones de control y orientacion, res-
pecto de la aplicacion al trabajo efectivo de su equipo, de
los sistemas de calidad, PRL, mantenimiento de maquinaria,
tutela de formacién, medidas ambientales, etcétera.

PUESTO DE TRABAJO

Oficial Cualificado de Impresion Offset
(Oficial 1 de Offset)

Conociendo completamente la tecnologfa de impresion off-
set ejecuta con responsabilidad plena las funciones propias
de su puesto.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.
Conocimiento de los planes de emergencia.

*» Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

* Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

*» Exposicion a agentes quimicos y/o téxicos.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.

*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo I1.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Maédulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Maédulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

% Calzado de seguridad.

% Guantes de seguridad
frente a cortes.

*» Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

% Tapones auditivos.
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

Continuacion

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

' PUESTO DE TRABAJO |

*» Contactos eléctricos directos.

Oficial Especialista de Impresion Offset
(Oficial de 2° de Offset)

*» Contactos eléctricos indirectos.
*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.

Conociendo, aunque sin dominar completamente la tecno-
logia de impresién offset ejecuta con responsabilidad plena
las funciones propias de su puesto.

Conocimiento de los planes de emergencia.
* Ruido.

* Explosiones.

PUESTO DE TRABAJO

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

Oficial de Impresién Offset
(Oficial 3° de Offset)

*» Proyeccion de fragmentos o particulas.
*» Sobreesfuerzos.
¥ Exposicion a agentes quimicos y/o toxicos.

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor
nivel profesional.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.
*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo II.- Riesgos generales y
su prevencion.

Madulo Ill.- Los riesgos especifi-
cos inherentes al puesto de trabajo
y su prevencion.

Maédulo IV.- Las medidas de emer-
gencia.

Médulo V.- Primeros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

* Calzado de seguridad.

¥ Guantes de seguridad
frente a cortes.

*» Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

*» Tapones auditivos.

* Guantes de proteccién

para el uso de productos
quimicos.
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4 Impresion

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

4.2 Impresién Digital

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

| PUESTO DE TRABAJO |

‘ Jefe de equipo / Responsable de linea

Gestiona v dirige el trabajo de los oficiales de su equipo.
También ejercerd, funciones de control y orientacién, res-
pecto de la aplicacion al trabajo efectivo de su equipo, de
los sistemas de calidad, PRL, mantenimiento de maquinaria,
tutela de formacién, medidas ambientales, etcétera.

| PUESTO DE TRABAJO

‘ Oficial Cualificado de Impresion Digital

Conaciendo completamente la tecnologia de impresién digital
ejecuta con responsabilidad plena las funciones propias de
su puesto.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

* Incendios. Factor de inicio y evacuacidn. Co-
nocimiento de los planes de emergencia.

*» Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

* Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

*» Exposicion a agentes quimicos y/o téxicos.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.

*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo I1.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Maédulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Maédulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios

+ Accion
informativa complementaria.

% Calzado de seguridad.

% Guantes de seguridad
frente a cortes.
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

Continuacion

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

‘ PUESTO DE TRABAJO

‘ Oficial especialista de Impresiéon Digital

plena las funciones propias de su puesto.

Conociendo, aunque sin dominar completamente la tecno-
logia de la impresién digital ejecuta con responsabilidad

| PUESTO DE TRABAJO

| Oficial de Impresion Digital

nivel profesional.

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

* Incendios. Factor de inicio y evacuacion. Co-
nocimiento de los planes de emergencia.

* Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

*» Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

¥ Exposicion a agentes quimicos y/o toxicos.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.

*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo II.- Riesgos generales y
su prevencion.

Madulo Ill.- Los riesgos especifi-
cos inherentes al puesto de trabajo
y su prevencion.

Maédulo IV.- Las medidas de emer-
gencia.

Maédulo V.- Primeros auxilios.

+ Accion

informativa complementaria.

* Calzado de seguridad.

* Gafas de proteccion
frente a proyecciones?.

* Guantes de proteccion

para el uso de productos
quimicos.

3 En funcién de donde esté situada la méaquina, por ejemplo en taller, puede ser necesario el uso de tapones auditivos.
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4 Impresion

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

4.3 Impresioén Flexografia

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

| PUESTO DE TRABAJO |

*» Contactos eléctricos directos.

‘ Jefe de equipo / Responsable de linea

‘ *» Contactos eléctricos indirectos.

Gestiona v dirige el trabajo de los oficiales de su equipo.
También ejercerd, funciones de control y orientacién, res-
pecto de la aplicacion al trabajo efectivo de su equipo, de
los sistemas de calidad, PRL, mantenimiento de maquinaria,
tutela de formacién, medidas ambientales, etcétera.

* Incendios. Factor de inicio y evacuacidn. Co-
nocimiento de los planes de emergencia.

*»Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

PUESTO DE TRABAJO

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

Oficial Cualificado de Flexografia
(Oficial de 1* de Flexograffa)

¥ Atrapamientos por o entre objetos.
* Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

propias de su puesto.

Conociendo completamente la tecnologia de impresién fle-
xografica ejecuta con responsabilidad plena las funciones

*» Exposicion a agentes quimicos y/o téxicos.
* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.

*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos

» Estrés.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo I1.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Maédulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Maédulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

% Calzado de seguridad.

% Guantes de seguridad
frente a cortes.

% Tapones auditivos.
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

Continuacion

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

' PUESTO DE TRABAJO |

(Oficial de 2* de Flexograffa)

Oficial Especialista de Flexografia

Conaociendo, aunque sin dominar completamente la tecnolo-
gfa de la impresién flexografica ejecuta con responsabilidad
plena las funciones propias de su puesto.

| PUESTO DE TRABAJO

‘ Oficial de Flexografia (Oficial 3° de Flexografia)

nivel profesional.

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

* Incendios. Factor de inicio y evacuacion. Co-
nocimiento de los planes de emergencia.

*» Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la

méaquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.
¥ Atrapamientos por o entre objetos.

* Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

¥ Exposicion a agentes quimicos y/o toxicos.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.
*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos

» Estrés.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo Il.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Madulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Maédulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

* Calzado de seguridad.

¥ Guantes de seguridad
frente a cortes.

% Tapones auditivos.
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4 Impresion

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

4.4 Resto de Sistemas de Impresion: Huecograbado, Serigrafia, Repografia, Calcografia...

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

| PUESTO DE TRABAJO |

‘ Jefe de equipo / Responsable de linea

Gestiona v dirige el trabajo de los oficiales de su equipo.
También ejercerd, funciones de control y orientacién, res-
pecto de la aplicacion al trabajo efectivo de su equipo, de
los sistemas de calidad, PRL, mantenimiento de maquinaria,
tutela de formacién, medidas ambientales, etcétera.

Oficial Cualificado de Impresion (Oficial 1? de Offset)

Conociendo completamente la tecnologia de impresion co-
rrespondiente ejecuta con responsabilidad plena las funcio-
nes propias de su puesto.

Oficial Especialista de Impresion (Oficial 2°)

Conociendo, aunque sin dominar completamente la tecno-
logia de la impresion correspondiente ejecuta con respon-
sabilidad plena las funciones propias de su puesto.

Oficial de Impresion (Oficial 3%)

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor
nivel profesional.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.
Conocimiento de los planes de emergencia.

*» Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

* Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

*» Exposicion a agentes quimicos y/o téxicos.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.

*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo I1.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Maédulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Maédulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios

+ Accion
informativa complementaria.

% Calzado de seguridad.

% Guantes de seguridad
frente a cortes.

*» Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

% Tapones auditivos.

Maédulo I.- Ley de Prevencidn de
Riesgos Laborales.

Médulo II.- Riesgos generales y
Su prevencion.

Madulo Ill.- Los riesgos especifi-
cos inherentes al puesto de trabajo
y Su prevencion.

Méodulo IV.- Las medidas de emer-
gencia.

Madulo V.- Primeros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

% Calzado de seguridad.

* Guantes de seguridad
frente a cortes.

% Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

% Tapones auditivos.

¥ Guantes de proteccion

para el uso de productos
quimicos.
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5 Encuadernacion

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

‘ PUESTO DE TRABAJO

‘ Jefe de Equipo / Responsable de linea

Es el oficial cualificado que gestiona, dirige y supervisa el
trabajo de los oficiales de su equipo. También ejercera, fun-
ciones de control y orientacién, respecto de la aplicacién al
trabajo efectivo de su equipo, de los sistemas de calidad,
PRL, mantenimiento de maquinaria, tutela de formacion, me-
didas ambientales, etcétera.

Oficial cualificado encuadernacion industrial
(Oficial de 1% maquinista de encuadernadora, manipulador,
conductor de méquina de hilo vegetal, guillotinero)

Domina la tecnologia que se emplea en la encuadernacion
interpretando los pardmetros del jefe de equipo y ejecuta
con responsabilidad plena estas funciones.

Oficial cualificado encuadernacion industrial
(Oficial de 2% maquinista de encuadernadora, manipulador,
conductor de maquina de hilo vegetal y guillotinero)

Domina, aunque no de forma completa la tecnologia que se
emplea en la encuadernacion interpretando los pardmetros
del jefe de equipo y ejecuta con responsabilidad plena estas
funciones.

Oficial encuadernacion industrial
(Oficial de 3% maquinista de encuadernadora, manipulador,
conductor de maquina de hilo vegetal y guillotinero)

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor
nivel profesional.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

* Incendios. Factor de inicio y evacuacidn. Co-
nocimiento de los planes de emergencia.

*»Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la

méaquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.
¥ Atrapamientos por o entre objetos.

*» Proyeccién de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

¥ Exposicidn a agentes quimicos y/o toxicos.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.
*» Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

*» Contactos térmicos.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo Il.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Madulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Maédulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

* Calzado de seguridad.

¥ Guantes de seguridad
frente a cortes.

*» Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

*» Tapones auditivos.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo II.- Riesgos generales y
su prevencion...

Madulo Ill.- Los riesgos especifi-
cos inherentes al puesto de trabajo
y su prevencion

Maédulo IV.- Las medidas de emer-
gencia.

Médulo V.- Primeros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

* Calzado de seguridad.

% Guantes de seguridad
frente a cortes.

*» Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

* Tapones auditivos®.
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4 En funcion de las maquinas que se utilicen puede ser necesario
el uso de guastes y mascarillas de proteccion frente a productos quimicos téxicos.
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6 Manipulados de papel

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

En esta clasificacion se incluyen, entre otros®, los trabajadores de las méaquinas siguientes: rayadora-rotativa; maquina de confeccién de sobres, bolsas, libretas, bloques;

pintadora; encoladora; raspadora; bobinadora; calibradora...

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

| EPIS?

‘ PUESTO DE TRABAJO

‘ Jefe de equipo / Responsable de linea

Es el oficial cualificado que gestiona, dirige y supervisa el
trabajo de los oficiales de su equipo. También ejercera, fun-
ciones de control y orientacién, respecto de la aplicacién al
trabajo efectivo de su equipo, de los sistemas de calidad,
PRL, mantenimiento de maquinaria, tutela de formacién, me-
didas ambientales, etcétera.

PUESTO DE TRABAJO

Oficial Cualificado de Manipulados de Papel
Oficios Principales

Conociendo completamente la tecnologia empleada en los
oficios principales de manipulados de papel ejecuta con res-
ponsabilidad plena las funciones propias de su puesto.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.
Conocimiento de los planes de emergencia.

*» Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

* Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

*» Exposicion a agentes quimicos y/o téxicos.

* Ruido.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.

* Pisadas sobre objetos.

* Accidentes in itinere.

* Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

*» Contactos térmicos.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Maodulo Il.- Gestién de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Maédulo I11.- Riesgos generales.
Madulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Médulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios.

+ Accion
informativa complementaria.

* Calzado de seguridad.

% Guantes de seguridad
frente a cortes.

* Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

* Tapones auditivos.

% Calzado de seguridad.

*» Guantes de seguridad
frente a cortes.

*» Tapones auditivos.
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5 El listado de funciones no es exhaustivo, sino que se han enumerado sélo las
mas habituales. En el anexo | se relaciona el total de puestos.

6 En funcion de los maquinas o productos utilizados puede ser necesario el uso
de mascarillas y guantes de proteccion.



MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

Continuacion

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

|EPIS

‘ PUESTO DE TRABAJO

*» Contactos eléctricos directos.

Oficial Especialista de Manipulados de Papel
Oficios Principales

*» Contactos eléctricos indirectos.
*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.

Conociendo, aunque sin dominar completamente la tecno-
logia empleada en los oficios principales de manipulados de
papel ejecuta con responsabilidad plena las funciones pro-
pias de su puesto.

Conocimiento de los planes de emergencia.
* Ruido.
* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

Oficial de Manipulados de Papel. Oficios Principales

‘ * Golpes/cortes con elementos méviles de la

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor
nivel profesional.

méaquina.
*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.
*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

Oficial Cualificado de Manipulados de Papel.
Oficios Auxiliares

*» Proyeccion de fragmentos o particulas.
*» Sobreesfuerzos.

Conociendo completamente la tecnologia empleada en los
oficios auxiliares de manipulados de papel ejecuta con res-
ponsabilidad plena las funciones propias de su puesto.

¥ Exposicidn a agentes quimicos y/o toxicos.
*» Ruido.
* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.

Oficial de Manipulados de Papel. Oficios Auxiliares

* Pisadas sobre objetos.

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor
nivel profesional.

* Accidentes in itinere.
*» Riesgos ergonémicos.

» Estrés.

*» Contactos térmicos.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Maédulo II.- Riesgos generales y
su prevencion.

Madulo Ill.- Los riesgos especifi-
cos inherentes al puesto de trabajo
y su prevencion.

Maédulo IV.- Las medidas de emer-
gencia.

Médulo V.- Primeros auxilios

+ Accion
informativa complementaria.

* Calzado de seguridad.

% Guantes de seguridad
frente a cortes.

*» Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

% Tapones auditivos.
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0®0000

En esta clasificacidn se incluyen, entre otros’, los trabajadores de las maquinas siguientes: en-
cuadernadora; maquina de hilo vegetal; guillotina; plegadora; troqueladora; maquina de fabrica-
cion de carton ondulado; contracoladora; encoladora...

| FUNCIONES PRINCIPALES |
| PUESTO DE TRABAJO

‘ Jefe de equipo / Responsable de linea ‘

7 Manipulados de cartén

Es el oficial cualificado que gestiona, dirige y supervisa el
trabajo de los oficiales de su equipo. También ejercera, fun-
ciones de control y orientacién, respecto de la aplicacién al ‘ RIESGOS INHERENTES
trabajo efectivo de su equipo, de los sistemas de calidad, ||» Contactos eléctricos directos.
PRL, mantenimiento de maquinaria, tutela de formacién, me-
didas ambientales, etcétera.

| FORMACION | EPIS

Madulo I.- Ley de Prevencidn de ||» Calzado de seguridad.
Riesgos Laborales.

*» Contactos eléctricos indirectos.

» Incendios. Factor de inicio y evacuacion. Co- I\‘/I/odulo II.- Gestion de la Preven-
nocimiento de los planes de emergencia. cion de Riesgos Laborales.

* Guantes de seguridad
frente a cortes.

Oficial Cualificado de Manipulados de Papel * Gafas de proteccion

Oficios Principales

Conociendo completamente la tecnologia empleada en los

* Ruido.

*» Explosiones.

Madulo I11.- Riesgos generales. frente a proyecciones.

Madulo IV.- Riesgos especificos || * Tapones auditivos.
en cada puesto de trabajo.

oficios principales de manipulados de cartén ejecuta con res- || > Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

ponsabilidad plena las funciones propias de su puesto. *» Caidas de objetos en manipulacién. Médulo V.- Emergencias y Prime-

ros auxilios

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

+ Accion
informativa complementaria

Oficial de Manipulados de Papel. Oficios Principales

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
ejecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor
nivel profesional.

Cualificado Manipulados de Papel. Oficios Auxiliares

Conociendo completamente la tecnologia empleada en los
oficios auxiliares de manipulados de cart6n ejecuta con res-
ponsabilidad plena las funciones propias de su puesto.

Oficial Cualificado de Manipulados de Papel
Oficios Auxiliares

Carece de plena autonomia en el desarrollo de sus tareas
gjecutando las instrucciones recibidas del personal de mayor
nivel profesional.

*» Golpes contra objetos inmdviles.

*» Sobreesfuerzos.

*» Exposicion a agentes quimicos y/o txicos.

* Fatiga fisica.

*» Caida de objetos por desplome.
*» Pisadas sobre objetos.

*» Accidentes in itinere.

*» Riesgos ergonémicaos.

» Estrés.

*» Contactos térmicos.

*» Atrapamientos por o entre objetos.
¥ Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Calzado de seguridad.
¥ Guantes de seguridad.
% Tapones auditivos.
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7 El listado de funciones no es exhaustivo, sino que se han enumerado sélo
las mas habituales. En el anexo Il se relaciona el total de puestos.






8 Mantenimiento

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

@O0@0000

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

| EPIS?

' PUESTO DE TRABAJO |

‘Jefe de mantenimiento

Responsabilizarse de la disponibilidad y el funcionamiento
de los equipos e instalaciones de produccion y, en general,
de los servicios mecdanicos, neumaticos, electrénicos y de
electricidad de la empresa.

| PUESTO DE TRABAJO

‘ Especialista de mantenimiento

Nombrado por el jefe de mantenimiento se encarga de eje-
cutar las funciones propias de su especialidad.

| PUESTO DE TRABAJO

‘ Operario de mantenimiento

Lleva a cabo los procedimientos de mantenimiento, tanto co-
rrectivo como preventivo, para disponer en todo momento
de un funcionamiento eficiente y seguro de los equipos de
produccion.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.
Conocimiento de los planes de emergencia.

* Ruido.

* Explosiones.

*» Caidas del personal al mismo y distinto nivel.

* Caidas de objetos en manipulacion.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

*» Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Sobreesfuerzos.

* Fatiga fisica.

‘ * Caida de objetos por desplome.

*» Pisadas sobre objetos.
*» Accidentes in itinere.
» Estrés.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo Il.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Madulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Médulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios

+ Accion
informativa complementaria.

* Calzado de seguridad.

¥ Guantes de seguridad
frente a cortes.

*» Gafas de proteccion
frente a proyecciones.

% Guantes para los riesgos
eléctricos y térmicos.

% Ropa adecuada
para el frié.

8 En el caso de realizar el mantenimiento en la zona de taller con las maquinas en funcionamiento seré necesario el uso de tapones auditivos.
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9 Almacén

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

‘ FUNCIONES PRINCIPALES

| RIESGOS INHERENTES

| FORMACION

| EPIS?

‘ PUESTO DE TRABAJO

‘ Jefe de almacén y expediciones

Dirigir, organizar y controlar la realizacion de los trabajos de
almacenamiento, mantenimiento en stocks cuando con-
venga, y entrega de productos y las especificaciones dadas
por el cliente y establecidas en la orden de fabricacion.

| PUESTO DE TRABAJO

‘ Almacenero y ayudante de almacén

Gestién del almacén: expedicion, distribucién y abasteci-
miento de materias primas en el taller.

‘ PUESTO DE TRABAJO

‘ Conductor de carretilla elevadora

Labores de almacenero pero usando vehiculos de traccion
mecdnica especificos para tales fines.

*» Contactos eléctricos directos.
*» Contactos eléctricos indirectos.

*Incendios. Factor de inicio y evacuacion.
Conocimiento de los planes de emergencia.

* Ruido.

* Explosiones.

*» Golpes/cortes con elementos méviles de la
maquina.

* Cafdas del personal al mismo y distinto nivel.

*» Caidas de objetos en manipulacién.

*» Golpes/cortes por objetos o herramientas.

*» Golpes contra objetos inmoviles.

¥ Atrapamientos por o entre objetos.

*» Proyeccion de fragmentos o particulas.

*» Atrapamientos por vuelco de maquinas
o vehiculos.

*» Atropellos, golpes o choques con contra
objetos.

*» Caidas de objetos en manipulacién.
*» Sobreesfuerzos.
*» Accidentes de trafico.

Médulo I.- Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Madulo I1.- Gestion de la Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Madulo I11.- Riesgos generales.
Maédulo IV.- Riesgos especificos
en cada puesto de trabajo.

Maédulo V.- Emergencias y Prime-
ros auxilios

+ Accion
informativa complementaria

* Calzado de seguridad.

¥ Guantes de seguridad
frente a cortes.

% Ropa adecuada para el
frio.

% Chaleco o ropa de alta
visibilidad.

9 En el caso de realizar el mantenimiento en la zona de taller con las maquinas en funcionamiento serd necesario el uso de tapones auditivos
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

10 Especificaciones sobre la formacion

@O0®0000

10.1 Formacién aplicable a Directivos y Mandos intermedios

Maédulo I.- Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. En este mo-
dulo se analizara toda la normativa relacionada con la PRL con el fin de obtener cono-
cimientos sobre la misma. Igualmente se aprendera sobre la aplicacion de las técnicas,
medidas y equipos necesarios para prevenir accidentes.

Maédulo Il.- Gestion de la Prevencién de Riesgos Laborales. Este
médulo tratara de desarrollar estrategias y facilitar los medios para que la empresay,
por ende, el personal implicado pueda asumir un mayor compromiso por la prevencién
de riesgos laborales y pueda conformar sistemas preventivos con los que alcanzar re-
sultados satisfactorios demostrables, ademds de una baja siniestralidad, unos lugares
de trabajo seguros y saludables y unas condiciones de trabajo dignas, siendo percibi-
das como tales por los trabajadores.

Maédulo IIl.- Riesgos Generales. El objetivo serd obtener conocimien-
tos sobre los riesgos generales aplicables a toda la empresa como pueden ser incen-
dios, electricidad, ruido, agentes fisicos, lugares y espacios de trabajo, manipulacién
de cargas, sefializacion, etcétera.
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Madulo IV.- Riesgos Especificos en cada Puesto de Trabajo. En
este modulo y puesto que se considera imprescindible que tanto la direccion como los
mandos intermedios estén implicados. Por ese mativo la formacion no debe ser ex-
clusivamente de los riesgos que solo les pueden afectar a ellos en funcion de su puesto
de trabajo sino de todos los posibles riesgos que existen en cada uno de los puestos
de trabajos de la empresa: riesgos de atrapamiento, quimicos, bioldgicos, ergonémi-
cos, cortes, golpes, etc. Igualmente es necesaria la formacién e informacion sobre la
proteccion individual.

Modulo V.- Emergencias y Primeros Auxilios. Es necesario que ab-
solutamente todo el personal conozca el plan de emergencias y siempre es positivo

que exista mds de una persona con conocimientos en primeros auxilios.

+Accion informativa complementaria.



MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

10.2 Formacion aplicable al Personal de oficina

Modulo I: Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Ley de Preven-
cion de Riesgos Laborales. En este médulo se analizard toda la normativa relacionada
con la Prevencién de Riesgos Laborales con el fin de obtener conocimientos sobre Ia
misma.

Modulo II: Riesgos Generales y su Prevencion. El objetivo serd ob-
tener conocimientos sobre los riesgos generales aplicables a toda la empresa como
pueden ser incendios, electricidad, ruido, agentes fisicos, lugares y espacios de trabajo,
manipulacién de cargas, sefializacion, etc.

Modulo Ill; Los Riesgos Especificos Inherentes al Puesto de tra-
bajo y su Prevencion. En este mddulo se estudiara todos y cada uno de los riesgos
existentes en su puestos de trabajo como cafdas por desplome, golpes contra objetos
inmoviles, cortes, pantallas de visualizacion, etcétera.

Modulo IV: Medidas de Emergencia. Es necesario que absoluta-
mente todo el personal conozca el plan de emergencias de la empresa para actuar co-
rrectamente en dichas situaciones.

Modulo V: Primeros Auxilios. Es necesario que exista mas de una per-
sona con conocimientos en primeros auxilios para saber cémo actuar en caso de ac-

cidente.

+Accion informativa complementaria.

10.3 Formacion aplicable a los Trabajadores de Talleres

Modulo I: Ley de Prevencién de Riesgos Laborales. Ley de Preven-
cion de Riesgos Laborales. En este mddulo se analizaré toda la normativa relacionada
con la Prevencion de Riesgos Laborales con el fin de obtener conocimientos sobre la
misma.

Modulo II: Riesgos Generales y su Prevencion. El objetivo serd ob-
tener conocimientos sobre los riesgos generales aplicables a toda la empresa como
pueden ser incendios, electricidad, ruido, agentes fisicos, lugares y espacios de trabajo,
manipulacion de cargas, sefializacion, etc.

Modulo Ill: Los Riesgos Especificos Inherentes al Puesto de tra-

bajo y su Prevencion. En este mddulo se estudiara todos y cada uno de los riesgos
existentes en su puestos de trabajo como caidas por desplome, golpes con elementos
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moviles de las maquinas contra objetos inmdviles, cortes, pantallas de visualizacion,
atrapamientos, etc.

Modulo IV: Medidas de Emergencia. Es necesario que absolutamente
todo el personal conozca el plan de emergencias de la empresa para actuar correcta-
mente en dichas situaciones.

Modulo V: Primeros Auxilios. Es necesario que exista mas de una per-
sona con conocimientos en primeros auxilios para saber como actuar en caso de ac-

cidente.

+Accioén informativa complementaria.



MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

ANEXO | - Puestos manipulados del papel

Jefe de Equipo / Responsable de linea

Oficial Cualificado de Manipulados de Papel

Oficios Principales

» Maquinista de rayadora rotativa de una o dos bobinas
y cuerpos de rayar, contar-alzar.

» Mdquina automética de confeccionar sobres, bolsas,
libretas y bloques.

» Maquina de confeccionar libretas o blogues con im-
presion o rayado.

» Méaquina de confeccionar sobres y sobres bolsa, con
mas de un cuerpo engomado, dispositivos de impre-
sién y otros.

» Mé&quina pintadora de la capa calcografica, cubrir el
dorso e impresion calcografica.

» Mdquina de sulfurizar.

» Maquina continua, selfactina o cilindrica para fabricar
tubos de papel para hilaturas.

» Maquina, continua o no, de confeccionar tubos para hi-
laturas, en su especialidad de selfactinas o cilindricas.

» Méquina raspadora de tubos para hilaturas.

» Méquina encoladora de tubos para hilaturas.

» Maquina calibradora de tubos para hilaturas.

» Méquina bobinadora.

% Conductor de maquina automética de confeccionar

bolsas de fondo cuadrado con fuelle, con dispositivos
adicionales de forrado.

*» Conductor de méquina automética de confeccionar
bolsas de polietileno, plésticos, films o cualquier ma-
teria termosoldable.

% Conductor de maquina de confeccionar tubos con im-
presién a uno 0 mas colores.

% Guillotinero.

Oficial Especialista de Manipulados de Papel

Oficios Principales

» Magquinista de rayadora a un color o varios colores.

» Mdquina rayadora con bobina, de plumas, modelaje
y serie.

» Méaquina rayadora con bobina, de discos, con saltos,
dos o cuatro tintas, dos caras.

» Mdquina de acabados de tubos para hilaturas.

» Maquina para confeccionar papel calado.

» Méquina automética de confeccionar tickets.

% Conductor de méquina automética de confeccionar
bolsas de fondo cuadrado con fuelle, con dispositivos
adicionales de forrado.

% Conductor de maquina automética de confeccionar bol-
sas planas con o sin fuelles a una o dos coberturas,
con dispositivo de asas impresion a varios colores.

% Conductor de maquina automatica de confeccionar bol-
sas planas con o sin fuelles a una o dos coberturas,
con dispositivo de asas o impresion a varios colores.

% Conductor de maquina automatica de confeccionar
bolsas cilindricas de fondo cruzado, con dispositivo
adicional de forro.

% Conductor de méquina automética de confeccionar
bolsas de polietileno, plésticos, films o cualquier ma-
teria termosoldable.

% Conductor de maquina de confeccionar tubos con im-
presion a uno o mas colores.

% Conductor de maquina de formar fondos.

» Méaquina gofradora.

» Maquinista de rayadora rotativa de una o dos bobinas
y cuerpos de rayar, contar alzar (todo a uno 0 mas co-
lores).
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» Méaquina automética de confeccionar sobres, bolsas,
libretas y bloques.

» Maquina de confeccionar libretas o bloques sin im-
presion o rayado, partiendo de bobina.

» Méaquinas de confeccionar sobres y sobres bolsas,
con méas de un cuerpo engomado, pero sin impresion.

» Méaquina pintadora de la capa calcografica, cubrir el
dorso o impresion flexografica.

» Méaquina de sulfurizar.

» Maquina continua, selfactina o cilindrica para fabricar
tubos de papel para hilaturas.

» Méaquina, continua o no, de confeccionar tubos para hi-
laturas, en su especialidad de selfactinas o cilindricas.

» Méaquina raspadora de tubos para hilaturas.

» Mdgquina encoladora de tubos para hilaturas.

» Méaquina calibradora de tubos para hilaturas.

» Méaquina de acabados de tubos para hilaturas.

» Méaquina para confeccionar papel calado.

» Maquina automética de confeccionar tickets.

* Guillotinero.

*» Otras maquinas similares oficial 1%.

Oficial de Manipulados del Papel

Oficios Principales

% Conductor de méquina automética de confeccionar
bolsas de fondo cuadrado con fuelle, con dispositivos
adicionales de forrado.

*» Conductor de méquina automética de confeccionar
bolsas planas con o sin fuelles a una o dos cobertu-
ras, con dispositivo de asas o impresién a varios co-
lores.



% Conductor de méquina automética de confeccionar
bolsas cilindricas de fondo cruzado, con dispositivo
adicional de forro.

% Conductor de méquina automatica de confeccionar
bolsas de polietileno, plésticos, films o cualquier ma-
teria termosoldable.

¥ Conductor de maquina de formar fondos.

» Mdquina troqueladora de papel con impresion senci-
lla, 0 sin ella para sobres, sobres-bolsa y otros mani-
pulados.

» Mé&quina bobinadora con dispositivo de corte para pa-
peles ordinarios.

» Mé&quina cortadora para papeles sin impresion.

» Mé&quina pintadora de papel con anilina.

» Maquina plegadora-engomadora.

* Cizalla recta, rebobinadora, gofradora, encartonadora.

» Molino para molturacién de tintas.

» Méaquina gofradora oficial.

% Otras maquinas similares oficial 2°.

» Magquinista de rayadora a un color.

» Mdquina automética de confeccionar sobres, bolsas,
libretas y bloques.

» Maquinas de confeccionar sobres y sobres bolsa, con
un cuerpo engomado.

» Méquina pintadora de la capa calcografica a una o
dos caras.

Oficial Cualificado de Manipulados de Papel

Oficios Auxiliares

» Maquina troqueladora de papel enlutado, correo
aéreo 0 impresion de gran ajuste para sobres y so-
bres-bolsa y otros manipulados.

» Mé&quina bobinadora con dispositivo de corte para pa-
peles finos y especiales.

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

» Mdquina cortadora del papel impreso o dispositivos
de impresion (incluso las de cortado al sesgo sin im-
presion).

% Cizalla circular, con o sin dispositivos de hendido y ra-
yado.

» Méaquina parafinadora, engomadora, barnizadora, gla-
sofonadora.

Oficial de Manipulados de Papel e Oficios Auxiliares

» Mdquina de abrir indices e imprimir abecedarios.

» Méaquina de confeccionar sobres y sobres-bolsa, con
més de un cuerpo engomado, dispositivos de impre-
sion y otros.

% Trabajos manuales.

¥ Revisar y contar papel calcogréfico.

» Méquina de colocar ventanas.

» Mé&quina de colocar asas a bolsas previamente fabri-
cadas.

» Méquina plegadora-engomadora de papel previa-
mente impreso y troquelado (bolsas farmacia y otros
usos).

¥ Pegador de sellos en maquina de bolsas de un solo
color.

% Confeccionar bolsas de todas clases y en todos los
tamafos, estilos...

» Maquinista verificador.

% Ayudante de maquinas y confeccionadores de sacos
amano.

» Méaquina de coser con alambre en cuadernos escola-
res.

» Maquina de colocar arandelas a etiquetas de envio.

» Maquina de troquelar hojas cambiables y carpetas.

% | os operarios que ayudan en su cometido a los ofi-
ciales de primera en las maquinas de plegar papel.
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» Maquina de confeccionar sobres y sobres-bolsa, con
més de un cuerpo de engomado, pero sin impresion.

» Mé&quina de fabricar tubos de papel para hilaturas.

% Trabajos manuales.

* Contar papel e intercalar cartdn.

» Empaquetar libros.

¥ Revisar articulos manipulados.

¥ Confeccionar sobres y sobres-bolsa.

¥ Revisar papel rayado.

¥ Arreglar articulos.

» Maquina de colocar ventanas.

» Mdquina de colocar asas a bolsas previamente fabri-
cadas.

» Mdquina plegad-engomad de papel previamente im-
preso y troquelado (bolsas farmacia y otros usos).

» Mdquina automatica o semiautomatica de confeccion
bolsas polietileno, plasticos, materiales termosolda-
bles.

% Pegador de sellos en maquina de bolsas de un solo
color.

*» Conductor de toda clase de maquinas automaticas de
bolsas.

*» Confeccionar mismas bolsas apartado anterior, pero
con soportes de 50 a 100 grs por metro cuadrado.

*» Ayudante de maquinas y confeccionadores de sacos
a mano.

% Encuadernar cuadernos cartong.

% Encolar lomos de cuadernos cartoné.

» Montar aparatos de palanca y herrajes similares a
carpetas y archivadores.

*» Confeccionar carpetas archivadoras y de escritorio,
carnets y similares.

» Mdquina de introducir espiral.



» Méquina de perforar papel.

» Maquina de confeccionar capsulas, virutas, rizos y
mandriles.

¥ Frisadoras de papel.

» Maquina de confeccionar libretas o bloques, con im-
presion o rayado.

» Méquina de confeccionar sobres y sobres-bolsa, con
un cuerpo engomado.

» Maquina de confeccionar etiquetas de envio.

% Trabajos manuales.

» Empaquetar manipulados, en general.

* Llenar carterilla (carpetas).

% Encafionar cuadernos escolares.

¥ Pegar lomos a bloques.

¥ Pegar fuelles y solapas a carpetas y sobres-bolsa.

* Colocar gusanillos y planchelas sujetadoras a carpe-
tas.

¥ Armar y forra ficheros, cajas de archivos y similares.

¥ Introducir alambres espiral a blogues.

» M4quina de colocar ventanas.

» Mé&quina de colocar asas a bolsas previamente fabri-
cadas.

» Méquina plegad-engomad de papel previamente im-
preso y troquelado (bolsas farmacia y otros usos).

» Maquina pedal y a mano confeccion de bolsas de po-
lietileno, plastico o materiales termosoldables.

% Conductor de toda clase de méaquinas de bolsas se-
miautomaticas de papel y de mano.

% Recoger, revisar, contar, fajar y empaquetar a la salida
de maquinas de bolsas.

*» Confeccionadora de bolsas con papeles bastos, ordi-
narios, con gramajes superiores a 100 gr metro cua-
drado.

MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

¥ Arreglar y repasar bolsas, colocacién manual de cor-
don, asas, fundas, ojetes para las bolsas.

% Contar , empaquetar, limpiar, forrar, etcétera.

¥ Arreglar, revisar, igualar y empaquetar bolsas y pape-
les impresos fuera de maquinas.

*» Ayudante de maquinas y confeccionadores de sacos
a mano.
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MAPA OCUPACIONAL FORMATIVO-PREVENTIVO

ANEXO Il - Puestos manipulados del carton

Jefe de Equipo / Responsable de linea

Oficial Cualificado de Manipulados de Papel
Oficios Principales

» Magquinista de cizalla a mano.

» Maquinista de cizalla circular.

¥ Preparados de troqueles.

» Magquinista de minerva troqueladora.

» Magquinista de minerva troqueladora cilindrica.
» Magquinista troqueladora autoplatina.

» Magquinista de troqueladora impresora.

% Guillotinero.

* Constructor de moldes.

» Magquinista de relieve.

% Contracoladora semiautomética.

% Contracoladora automética.

» Maquinista de plegadora engomadora corriente.
» Maquinista de plegadora engomadora ultrarrapida.
» Mé&quina para la fabricacién de cartén ondulado.
» Magquinista de circular.

» Magquinista de slotter.

» Méaquina de slotter con una impresora.

» Magquinista de méaquina de estuches.

» Maquinista de perforadora de cartones para textiles
y tapicerfa.

Oficial Especialista de Manipulados de Cartén
Oficios Principales

» Maquinista de cizalla a mano.
» Magquinista de cizalla circular.
¥ Preparados de troqueles.

» Magquinista de minerva troqueladora.

» Magquinista de minerva troqueladora cilindrica.
» Magquinista troqueladora autoplatina.

» Magquinista de troqueladora impresora.

% Guillotinero.

» Magquinista de relieve.

% Contracoladora semiautomética.

% Contracoladora automatica.

» Magquinista de plegadora engomadora corriente.
» Maquinista de plegadora engomadora ultrarrapida.
» Mé&quina para la fabricacién de cartén ondulado.
» Magquinista de circular.

» Magquinista de slotter.

» Maquina de slotter con una impresora.

» Magquinista de maquina de estuches.

» Maquinista de perforadora de cartones para textiles
y tapicerfa.

Oficial de Manipulados de Cartén
Oficios Principales

» Magquinista de cizalla a mano.

» Magquinista de cizalla circular.

¥ Preparados de troqueles.

» Magquinista de minerva troqueladora.

» Maquinista de minerva troqueladora cilindrica
» Maquinista troqueladora autoplatina.

» Maquinista de troqueladora impresora.

% Guillotinero.

» Magquinista de relieve.

% Contracoladora manual.
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% Contracoladora semiautomatica.

% Contracoladora automética.

» Magquinista de plegadora engomadora corriente.

» Maquinista de plegadora engomadora ultrarrépida.
» Mdquina para la fabricacidn de cartén ondulado.

» Magquinista de circular.

» Magquinista de slotter.

» Méaquina de slotter con una impresora.

» Magquinista de méaquina de estuches.

» Magquinista de tubos en continuo.

Oficial Cualificado de Manipulados de Cartén
Oficios Auxiliares

% Forrador de cajas a mano.
*» Ayudante de maquina de estuches.

Oficial Cualificado de Manipulados de Cartén
Oficios Auxiliares

% Forrador de cajas a mano.

¥ Ayudante de méquina de estuches.

*» Ayudante de méquina de estuches.

% Conductor de maquina auxiliar.

¥ Alimentadores y evacuadores de maquinas.
* Enfardador.
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